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CENTRUM VEDECKO-TECHNICKYCH INFORMACIi SR
Lamacska cesta 8A, P.O. Box 47, 840 05 Bratislava

hlada zdujemcov na pracovnu poziciu

ODBORNY REFERENT ROZPOCTU

Miesto vykonu prace: Lamacska cesta 8A, Bratislava
Nazov organizacnej zlozky: Odbor financii

Mzdové podmienky : 1700 €

Termin nastupu: 1.10.2024 / dohodou

Druh pracovného pomeru: plny Uvazok

Pocet obsadzovanych miest: 1

Informacie o pracovhom mieste

Napln prace, pravomoci a zodpovednosti
e komplexné zabezpelovanie Uctovnickych agend v oblasti rozpoctu,

o vykonavanie kontroly rozpoctovej discipliny na likvida¢nych listoch faktur / internych
uctovnych dokladov,

e komplexné zabezpeclenie ucelenej agendy rozpoctovych vydavkov v oblasti rozpoctu,

e priprava podkladov do navrhu rozpoctu vydavkov organizacie,

e komplexné spracovanie roc¢nych a dlhodobych planov organizacie,

e zostavovanie Cerpania vydavkov a poskytovanie Udajov o priebeznom cerpani finanénych
prostriedkov jednotlivym organizacnym zlozkam,

e na zaklade poziadaviek jednotlivych organizacnych zloZiek a po schvaleni rozpoctovych
opatreni spracovavanie zmeny planu rozpoctovych prostriedkov,

e vypracovavanie podkladov do Kontraktu, Specifikacie G¢elu pouZitia prostriedkov $tatneho
rozpoctu a Vyrocnej spravy organizacie na zdklade udajov ziskanych zo systému Statnej
pokladnice a z vnutorného informacného systému a na zaklade Ciastkovych podkladov od
ostatnych organizac¢nych zloziek CVTI SR,

e vypracovavanie ekonomickych analyz a na ich zdklade navrhovanie opatreni na zlepSenie
¢innosti organizacie,



zabezpecovanie a vykonavanie financnych planovani do statnej pokladnice a vo vnatornom
informacnom systéme za celd CVTI SR v zmysle potrieb a pokynov,

metodické usmerfiovanie organizacnych zloziek pri priprave a navrhoch ich ro¢ného planu,
zabezpecovanie dodrZiavania limitu rozpoctovych prostriedkov organizacie.

Zamestnanecké vyhody, benefity

prijemné pracovné prostredie a kolektiv,

pohybliva pracovna doba,

podpora odborného rastu a vzdelavania sa, Uc¢ast na skoleniach, seminaroch a konferenciach,
5 dni dovolenky naviac,

homoffice — 4x do mesiaca,

financny prispevok alebo stravné listky v hodnote,

prispevok na doplnkové déchodkové poistenie,

Multisport karta.

Informdacie o vyberovom konani

V pripade Ze Vds pracovna ponuka zaujala prosim zaslite:

1. Podpisany Zivotopis v slovenskom jazyku

2. Suhlas so spracuvanim osobnych Udajov

3. Motivacny list

Spolo¢nost si vyhradzuje pravo kontaktovat vyluéne kandidatov, ktori spifiaji pozadované kritéria.
Kandiddtom, ktori nebudu osloveni resp. pozvani na osobny pohovor sa vopred ospravedlfiujeme a
dakujeme za prejaveny zaujem.

Predpokladany termin ukoncenia vyberového konania
30.09.2024

Poziadavky na zamestnanca

min. 4 roky praxe na rovnakej alebo podobnej pozicii,
silné analytické schopnosti a orientdcia na detail,
zodpovednost,

samostatnost.

Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim

stredoskolské s maturitou,

vysokoskolské I. stupna,

vysokoskolské Il. stupna.

Vzdelanie v odbore
ekonomickeé

Ostatné znalosti

MS Word — pokrocily
MS Excel — pokrocily
MS Outlook — pokrocily



Statna pokladnica — pokro¢ily

Prax na pozicii v oblasti
4 roky

Inzerujuca spoloc¢nost

Strucna charakteristika spolo¢nosti

Centrum vedecko-technickych informacii Slovenskej republiky (CVTI SR) je ako priamo riadena
organizacia Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu, vyvoja a mladdeze SR narodnym informacnym
centrom pre vedu, techniku, inovacie a vzdeldvanie a vedeckou kniZnicou Slovenskej republiky.
Koordinuje ¢innost a zabezpecuje prevadzku interdisciplinarnych vyskumno-vyvojovych centier a

narodnych infrastruktir pre vyskum, vyvoj, inovacie a vzdelavanie

Osobné udaje uchddzacov o zamestnanie, ktori ndm zaslu svoj profesijny Zivotopis, budeme spracuvat
na ucely vyberového konania. Poskytnutie udajov uchddzaca je nevyhnutné na ucast vo vyberovom
konani. CVTI SR spracuva na tento ucel osobné udaje uchddzacov v rozsahu udajov uvedenych
v Zivotopise, motivacnom liste, inych zaslanych prilohdch a dalSich udajov ziskanych na uvedeny
ucel v priebehu vyberového konania (napr. pri osobnom pohovore). Spracuvanie udajov uchddzacov
0 zamestnanie na tento ucel je nevyhnutné, aby sa na zdklade Ziadosti dotknutej osoby vykonali
opatrenia pred uzatvorenim zmluvy (predzmluvné vztahy).

Pisomnu Ziadost so vsetkymi pozadovanymi dokumentami je mozné poslat aj prostrednictvom
www.profesia.sk

Kontaktna osoba:

Zuzana Lehocka

Tel.: 02/69 253 102
Mobil: +421 917 387 325
zuzana.lehocka@cvtisr.sk

E-mail: poslat Zivotopis
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